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To: RETIN P-L) [I-A BL @ min vws.nl]
Cc: 5.1.2¢ EREEELEN @minvws.nl]
From: 5.1.2¢

Sent: Mon 11/30/2020 12:17:54 PM

Subject: SPOED FW: Coronabanen - budgettaire inschatting en uitvoering

Received: Mon 11/30/2020 12:17:55 PM

on:

MEVA heeft ons benaderd voor een reactie op het voorstel van SZW voor coronabanen. en ik hebben onderstaande

reactie gemaakt. Ben jij akkoord?

@minvws.nl>

Verzonden: maandag 30 november 2020 08:32

) SEE min. [EEN <RE winws ISE
@minvws.nl>

 <JEEE e rinvws >;INEBESETov invws.ni>
Onderwerp: RE: Coronabanen - budgettaire inschatting en uitvoering

Excuus, in de vorige meegezonden email zat de verkeerde tabel met verdeling van de coronabanen. In deze mail zit de juiste

verdeling.

Met vriendelijke groeten,

T:

E: minvws.nl



Ministerie van Yolksgezondheid,
‘Welzijn en Sport

Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeid

Afdeling Beroepen & Arbeidsmarkt

Postbus 20350, 2500 EJ Den Haag

Parnassusplein 5, 2511 VX Den Haag

van:ICEVerzonden: maandag 30 november 2020 08:20

SEEM ominvws.n>; EEE SEEReminvws-;IEE

@minvws.nl>;[IEEEBEE © ninvws.ni>
Onderwerp: Coronabanen - budgettaire inschatting en uitvoering

In deze mail vragen we jullie reactie en akkoord op de inzet van meva in het interdepartementale traject van de coronabanen. We

zouden jullie willen vragen uiterlijk vandaag (maandag 30 november) voor 13:00 te reageren. Dit aangezien onze reactie vandaag
wordt opgenomen in een notitie van SZW voor het directeurenoverleg aankomende woensdag. Excuses voor de korte deadline.

Wat zijn Coronabanen?

In de Kamerbrief SZW van 16 november heeft het kabinet aangekondigd met een plan voor coronabanen te komen (zie bijlage).
Coronabanen zijn gerichte, tijdelijke banen (max 6 maanden) in ondersteunende functies binnen tekortsectoren in de publieke

sector. De facto wat wij al aan het doen zijn met de functie van crisishulp via de Nationale Zorgklas. Veel enthousiaste reacties en

complimenten vanuit de andere departementen op hoe dit ministerie dat aanpakt (concreet, actiegericht, kijken wat nodig is).

Het kabinet wil de coronabanen (deels) financieren. SZW vraagt elk departement een budgettaire inschatting te maken voor het

uitvoeren van een sectorale regeling. Hieronder vinden jullie onze inschatting op basis van onze gesprekken binnen en buiten VWS.

De financiering van de coronabanen moet landen in het derde steunpakket dat half december wordt gepresenteerd.

Hoe gaat dit helpen?

Met een volledige financiering van deze coronabanen hebben we de hele keten gecoverd:
- Extra handen voor de zorg voor het bij elkaar brengen van vraag en aanbod van ondersteunende functies in de zorg (zoals

crisishulp, ondersteuning bij testen en mogelijk straks bij vaccinatie)

- De Nationale Zorgklas voor het in hele korte tijd opleiden van mensen voor deze ondersteunende functies in de zorg.

- Een volledige vergoeding voor zorgwerkgevers voor deze ondersteunende functies in de zorg.

Ervaring met de inzet van KLM en Rode Kruis laten zien dat een vergoeding sterk bijdraagt aan de effectiviteit van de matching. De

mensen van KLM waren ‘gratis’ voor de zorginstelling, de mensen van het Rode Kruis kostten €8FERKLM-ers waren in hele korte

tijd gematcht, Rode Kruis duurde significant langer en proces verliep aanzienlijk moeizamer.

Budgettaire inschatting zorg

Voor de zorg gaan wij vooralsnog uit van 10.000 coronabanen in de zorg van 6 maanden (voor de helderheid: dit kunnen ook

20.000 van 3 maanden zijn, afhankelijk van de vraag van organisaties). Dit is op basis van de huidige aanmeldingen via Extra

Handen voor de Zorg en de Nationale Zorgklas, de ervaringen met de mensen van KLM en Rode Kruis dit voorjaar, onze ervaringen

met de oriéntatiebaan in SectorplanPlus en een korte inventarisatie door ActiZ. Gezien de drukte willen wij zorgorganisaties en
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brancheverenigingen niet door middel van enquétes bevragen.

Bij de andere sectoren is de laatste stand nog onduidelijk, maar eerder zijn getallen genoemd van 2500 (kinderopvang) en max

3.500 (handhaving en toezicht). Bij het onderwijs beraad men zich nog op het aantal coronabanen. Wel is alEEE oese eed
voor het plan Extra hulp in de klas, waar ook coronabanen deel van uitmaken.

Indien we 10.000 coronabanen in de zorg weten te creéren zou dit een budgettaire indicatie van (WML+20%

voor 6 maanden voltijd, NB: nog nader af te stemmen) =

Inschatting vraag per sector

Coronabaan Aantal banen in sector Inschatting max. aantal

voltijds coronabanen

VT 453.800 4000

GGD (bco, teststraten en vaccins) NB 2000

ZKH + UMC 309.300 (228.900 + 80.400) 1500

GGZ + GHZ 295.100 (99.700 + 195.400) 1500

Huisartsenzorg 36.400 1000

Jeugdzorg, sociaal werk en overige | 220.300 (132.400 + 31900 + | 1000

zorg en welzijn 56000)

Totaal 1.314.800 10.000

Bron: AZWinfo, 1% kwartaal 2020

Uitvoering sectorale subsidieregeling
Het huidige voorstel is om elke zorgbranche te vragen om maximaal 2/ 3 functieomschrijvingen inclusief FWG-inschaling op te

geven (tot max 120 & 130% WML). Dit helpt ook om de branches mee te laten denken over het gebruik van mensen zonder

zorgachtergrond. De functies die zij aanleveren worden vanaf 1 januari 2021 tot en met 31 juli 2021 (deels) gefinancierd. We

maken de voorwaarden vooraf bekend en organisaties kunnen na publicatie van de subsidieregeling (naar verwachting vanaf

maart/april) declareren.

Onze inzet is een open-einde regeling op basis van een gedegen inschatting vooraf. We verwachten dat dat op weerstand stuit bij

de IRF — mede gelet op de ontwikkelingen rondom de bonus. Ook politiek is onduidelijk of dit mogelijk is. Indien gekozen wordt

voor een budgetplafond, zetten wij in op 10.000 banen van 6 maanden (of 20.000 van 3 maanden, etc.). In het geval van een

budgetplafond wordt het wie het eerst komt, wie het eerst maalt. Eventueel aangevuld met een maximum per zorgbranche cf.

bovenstaande tabel. De 10.000 voltijdbanen voor 6 maanden zijn enigszins behoudend ingeschat. We vragen jullie hier dan ook

goed naar te kijken. De mensen kunnen worden gematched via Extra Handen voor de Zorg en de Nationale Zorgklas. Ook kijken we

hoe ze behouden kunnen worden voor de sector.

Vragen:

Zijn jullie akkoord met bovenstaande inschatting per sector?

Zijn jullie akkoord met de voorgestelde aanpak (subsidieregeling)?

Hebben jullie nog suggesties voor de aanpak?

Met vriendelijke groeten,

51.2e
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T:

E: minvws.nl

Ministerie
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Volk dheid
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Welzijn en Sport

Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeid

Afdeling Beroepen & Arbeidsmarkt

Postbus 20350, 2500 EJ Den Haag

Parnassusplein 5, 2511 VX Den Haag


